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Ogretmenlerin Beyin Géciine Iliskin Tutumlarinin incelenmesi
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Ozet

Ogretmenlerin beyin gogiine iliskin tutumlarmin incelenmesi amaciyla yapilan bu
calismada tarama modeli kullanilmistir. Arastirma Malatya ilinde bulunan okullarda
yiiriitiilmiis ve arastirmaya Milli egitim Bakanligina bagli okullarda gorev yapmakta olan 125
ogretmen katilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak Oncii ve arkadaslar1 (2018)
tarafindan gelistirilen “Beyin Gégiine Yonelik Tutum Olgegi” kullanilmis elde edilen verilerin
analizi SPSS programi ile yapilmistir. Arastirma sonucunda &gretmenlerin beyin gogiine
yonelik tutum diizeylerinin diisiik diizeyde oldugu belirlenmistir. Arastirmada ayrica cinsiyet,
medeni durum, egitim durumu, kidem degiskenlerinin beyin gogiine yonelik tutum tlizerinde
etkisinin bulundugu, erkek ve bekar 6gretmenlerin beyin gogiine yonelik tutum diizeylerinin
kadin 6gretmenlere gore daha yiiksek oldugu, egitim diizeyi ve kidem siiresinin ylikselmesi ile

beyin gociine yonelik tutum diizeyinin diistiigii sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen, Gog, Beyin Gogii

Examining Teachers' Attitudes Towards Brain Drain

Abstract

In this study, which was conducted to examine teachers' attitudes towards brain drain, a
screening model was used. The research was conducted in schools in Malatya province and 125

teachers working in schools affiliated with the Ministry of National Education participated in
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the research. The "Attitude Scale Towards Brain Drain" developed by Oncii et al. (2018) was
used as a data collection tool in the research, and the analysis of the data obtained was made
with the SPSS program. As a result of the research, it was determined that teachers' attitude
levels towards brain drain were low. The study also concluded that gender, marital status,
educational status and seniority variables have an impact on the attitude towards brain drain,
that male and single teachers' attitude levels towards brain drain are higher than female teachers,
and that the level of attitude towards brain drain decreases with the increase in education level

and seniority. has been reached

Keywords: Teacher, Migration, Brain Drain

Giris

Beyin gogii, egitimli veya profesyonel kisilerin daha ekonomik kazanmak veya daha
konforlu yasam kosullarina sahip iilkelerde yasamak icin kendi iilkelerinden ayrilmalari olarak
tanimlanmaktadir. Yiiksek 0grenim gérmiis veya mesleki bir alanda ilerlemis, yaratma ve
arastirma yetenegine sahip nitelikli kisiler (art1 kisiler), diger bir deyisle, egitimine yatirim
yapmis ancak yeterli egitim almasina ragmen firsat ve ilgi alan1 bulamayan profesyonellerdir. ,
hala kendi iilkelerindeki veya ikamet ettikleri iilkedeki ve ekonomik acidan gelismis lilkelerdeki
insanlardan daha fazla istihdam firsatina sahip olmayr ummaktadirlar. Beyin gogiiniin,
insanlarin ¢aligmak veya yerlesmek amaciyla daha gelismis tilkelere go¢ etmesi olarak tanimi
yapilmaktadir (ilhan, 2020). Bu sekildeki bir gd¢ hareketinin sebebi ekonomik olabilecegi gibi
sosyal sebeplerle de beyin gocli gerceklesebilirken, beyin gdciiniin tek bir sebebe bagh
olabilmesinin yaninda birkag sebebin bir araya gelerek beyin gocli hareketinin

gerceklesebilecegini soylemek miimkiindiir.

Son yillarda artan beyin gogii oraninin iilkemin kalkinmasinin 6niindeki engellerden biri
oldugu ve bu konunun dikkatle incelenmesi gerektigi goriilmektedir. Beyin gocii, yetenegin bir
ilkeden digerine aktarilmasini veya gociinii ifade eder. Bu soru 6nemlidir ¢iinkii beyin goc¢iiniin
hem kaynak hem de hedef iilkeler lizerinde 6nemli bir etkisi olabilir. Beyin go¢ii kaynak tilkeyi
olumsuz etkileyecektir ¢iinkii beyin kendi iilkesinden ayrilir ve kaynak iilkede beyin gogii
yasanmaktadir. Bu durum, kaynak {ilkelerde vasifli isgiicii kaybina ve isgiicii piyasasinda
eksikliklere yol agabilecegi gibi, kaynak diilkelerin ekonomik biiylime potansiyelini de
sinirlayabilir ve teknolojik gelismeyi olumsuz etkileyebilir (Ozdemir ve Ilhan, 2021). Beyin

gbcli konusu dnemlidir ¢iinkii bir tilkede yetenekli insanlarin yer degistirmesi, kaynak ve hedef
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ilkelerde 6nemli olarak goriilebilecek etkiler olusturabilmektedir. Bu nedenle, tilkelerin beyin
goclyle ilgili politikalar dikkatle diisiinmesi ve stratejiler gelistirmesi 6nemlidir. Gelistirilecek
stratejiler i¢in veri olusmasi gerekmektedir. Bu a¢idan bakildiginda biitiin meslek guru8plarinin
beyin gogiine yonelik diisiince ve tutumlarinin belirlenmesi yararli olabilecektir. Bu ¢calismada

Ogretmenlerin beyin gogiine yonelik tutumlarinin incelenmesi amaglanmaistir.
Beyin Gogii

Beyin gogii, egitimli ve donanimli isgiiciiniin fakir iilkelerden zengin iilkelere akisi olarak
tanimlanmaktadir. EZitim becerileri insan sermayesine yapilan bir yatirimi temsil eder ve is¢i
simifinin yoksul ve daha kalabalik oldugu {ilkelerde genellikle daha ucuzdur; ¢iinkii bu
becerilerin saglanmasi emek yogun bir faaliyet olma egilimindedir. Egitim becerisine sahip
yiiksek vasifli insanlar, beseri sermayenin daha yiiksek oldugu yerlere go¢ etme egiliminde
olmaktadirlar. Bu tiir bir go¢ hareketi genellikle yasal ve kurumsal faktorler tarafindan tesvik
edilmektedir; ¢ogu iilke diisiik egitim seviyesine sahip bireyler yerine yliksek vasifli, egitimli
bireylerden olusan go¢menleri kabul etmektedir (Eser ve Gokmen, 2009). Vasifli bireyler
ayrildiklar1 tlkenin beseri sermaye giicliniin zayiflamasina sebep olurlarken, goc¢ etmis
olduklar iilkelerin beseri sermaye giiciinii ylikseltmekte, o iilkenin oldugundan daha iyi bir
konuma gelmesini saglamaktadir. Bu sebepten dolay1 gelismis iilkeler kendilerini cazip
gostererek {ilkelerine dogru bir beyin gogiinlin yasanmasini amaglamakta ve bunda da

cogunlukla basarili olmaktadirlar.

Beyin gocii, bilgi transferi yapmanin kritik alanlarindan biri olarak tanimlamak yaygin
olarak kullamilan, Ingiliz kokenli bir ifadedir. Yetenekli profesyonellerin baska yerlerde daha
umut verici firsatlar aramak i¢in kendi tilkelerini terk etmeleri anlamina gelmektedir (Yilmaz,

2019).

Hem zengin hem de fakir tilkelerin ayni/benzer isgiicline ihtiya¢ duymasi durumunda
zengin iilkelerin de daha fazla 6deyebilecegini eklemektedir. Teknolojik ve ekonomik gerileme
nedeniyle calisma olanaklarinin az oldugu veya bulunmadigi yoksul iilkelerde de bu durum
yasanmaktadir. Aile/tanidiklar araciligiyla iyi pozisyonlarin doldurulmasi, siyasi baglantilar ve
yolsuzluk, beyin gogiine neden olan faktorler arasinda gosterilmektedir. Beyin gogii, daha
zengin lilkeler ayn1 sorundan muzdaripken, bu {iilkelerin meritokrasi (yetenek, kisisel gii¢ ve
liyakate dayali) temelinde desteklenme egiliminde olduklar1 agiklanarak tanimlanmaktadir.
Biitiin bu tanimlar beyin gociiniin farkli yonlerini, nedenlerini ve olasi etkilerini ortaya

koymaktadir. (Demiral vd., 2015).
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Beyin gocii gerceklestiren kisiler arasinda iist diizey profesyoneller, bilim insanlar1 ve
uzmanlar bulunmaktadir. Ancak bu grupta sadece bilim insanlar1 ve teknik alanlarda egitim
almis kisiler yer almamaktadir. Hangi meslek grubuna ait olursa olsun, ister edebiyat, sanat, tip,
hukuk, tiniversite okumus, hatta kendi kendini yetistirmis olsun, tiim iiniversite mezunlari

sosyal ve kurumsal basamaklar1 tirmanmas, liderlik ve yoneticilik pozisyonlarina ulagmiglardir

(Babatas, 2007).

Bu pozisyonlarda gorev yapmakta olan bireyler iilkelerin gelismislik diizeyleri ag¢isindan
onemli unsur olarak goriilmektedir. Yetenekli insanlar kendi iilkelerinde istedikleri firsatlari
alamamakta veya kendi lilkelerinin toplumunda yer alamamaktadirlar. Yerlestikleri iilkeye
yaptiklar1 katkilar iilkenin kalkinmasina ve iilkenin gerilemesine yol agmaktadir (Tanrisevdi

vd., 2019).
Beyin Gociiniin Nedenleri

Yiiksek vasifli kisilerin gocii, gelismekte olan iilkelere bir¢ok agidan zararlidir. Aslinda
bu durum gelismekte olan iilkelerde yetenege yapilan yatirnmin etkisizligini de ortaya
koymaktadir. Beyin go¢iiniin temel nedenlerinden biri 6grencilerin yurtdisinda egitim goriip
ilkelerine donmemeleridir. Ev sahibi iilke, 6grenimlerini ve stajlarin1 basariyla tamamlayan
ogrencilere iilkede kalmalarina olanak tanryan cazip firsatlar sunmaktadir (Ozdemir ve ilhan,
2021). Ogrencilerin derslerini basariyla tamamlamalari durumunda 6grencilik statiileri
degisebilir ve daimi ikamet hakkina sahip olabilirler. Siyasi istikrarsizlik da beyin gogiiniin
nedenlerinden biridir. Insanlar kariyer planlar1 yaparken kendi iilkelerinde kendilerini giivende

hissetmedikleri igin gogii disiinebilmektedirler (Turan, 2021).
Cazibe Kutuplar: Yaklagimi

Oguzkan'a (1971) gore ¢cekim kutbu teorisi en basit haliyle yerlesim yerlerimizde kdyden
kente niifus gociine ornek olarak kullanilabilir. sosyal yasamin gelisimi. Diinya geneline
bakildiginda Kuzey Amerika ve bazi Avrupa iilkeleri nitelikli niifustan gd¢men kabul
etmektedir. Bilimsel olarak kendini gelistirmek, sosyal ve ekonomik refah icinde yasamak

isteyen bireyler bu tilkelere go¢ etme egiliminde olmaktadir.
Merkez-Cevre Ulkeler Yaklasimi

Durmaz (2018), merkez-cevre iilke yaklagimina gore endiistriyel, bilimsel, teknolojik ve
ekonomik acgidan gelismis iilkelerin c¢ekirdek iilke olarak kabul edildigini ileri slirmiistiir.

Merkezi tilkelere olan talep beyin gogiine neden olmaktadir.
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Arz-Talep Yaklasimi

Gelismis ilkelere gog, gelismekte olan {ilkelerin ihtiyaglarini karsilayacak bilgi ve
birikimli bireylerin baska bir iilkeye giderek o iilkenin gelismislik seviyesinde etkili olmaktadir.
Bu sebeple bazi sosyal bilimciler bu konu ile yakindan ilgilenerek bu durumun gelismis
tilkelerin  egitim sistemlerinin  gelismekte olan iilkeler {izerindeki hakimiyetinden
kaynaklanabilecegini belirtmislerdir. Aerodinamik, sibernetik, astrofizik gibi gelismekte olan
iilkelerde heniiz ihtiya¢ duyulmayan alanlarda egitim verilmesi bu alanlarda gelismis tilkelere
gocli gerektirmektedir (Kurtulug, 1999). Sagirli (2006), gelismis iilkelerde ytliksek nitelikli
personel talebinin arttigin1 ancak egitim sisteminin bu talebi karsilayabilecek mezunlar
yetistirmede yeterli olmadigina inanmaktadir. Gelismis iilkeler bu agig1 yabanci iilkelerden

bedava beyin ithal ederek doldurmaktadir.
Itici -Cekici Giigler Yaklagimi

Beyin gociinlin temel nedenleri itici faktorler ve ¢ekici faktorlerdir. Durmaz'in (2018)
belirttigi gibi itici faktorler ve ¢ekici faktorler ayni anlama gelmektedir. Tek fark, bu faktorlerin
alict iilkede mevcutken, gonderen iilkede olmamasi veya eksik olmasidir. Bu faktorlere
baktigimizda akla ilk gelenler ekonomik nedenler, bilimsel arastirmalara verilen énem ve
destek, sosyal devlet ilkeleri, iilkenin refah ve huzurudur. Kurtulus'a (1999) gore iilkeler,
gelismekte olan iilkelerde iiniversite tamitim, dil kurslar1 gibi fuarlar diizenleyerek nitelikli
personeli iilkelerine ¢cekmek icin rekabet etmektedir. Gelismekte olan iilkelerdeki sosyal ve
politik sorunlar, egitimli insan kaynaklarinin kendilerinin ve ailelerinin geleceklerini

gelistirmek icin gociinii etkileyebilmektedir.
Uluslararas: Bagimlihk Yaklasimi

Sagirli (2006), kapitalist sistemin hakim oldugu gelismis tlkelerin, diger iilkelerden
nitelikli igglicii ve kaynak transfer ettigini, diinyanin bu diizende devam edebilmesi i¢in beyin
gociiniin devam etmesi gerektigine dikkat ¢ekti. Bu diisiince tarzina gére beyin go¢ii normaldir
¢linkli ekonomik acidan zayif lilkeler, ekonomik agidan gii¢lii iilkelerin ¢ikarlarina bagimlidir.
Asil mesele, bir iilkenin nitelikli personeli basarili bir sekilde ise alip alamayacagidir.
Yetistirilen yeteneklerin sayis1 istihdam firsatlariyla asimetrik degilse beyin gogii kaginilmaz
olarak ortaya c¢ikacaktir. Erkal'n (1980) belirttigi gibi yurt disinda 6grenim goérmek beyin
gbclinlin nedenlerinden biri olarak siralanabilir. Cilinkii yasadig: iilkede egitimini tamamlayan
bir kisi, o llkenin kiiltliriinii, 6zellikle de dilini iy1 tanidig1 i¢in orada kalmayi tercih edebilir.

Bir iilkenin egitimli insan giicii ile ihtiya¢ duyulan insan giicii arasindaki fark, yani arz ve talep
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arasindaki orantisizlik, yabanci dilde egitim verilmesi, "tatbikat" ve "tavsiye" yoluyla gelismis

tilkelere ¢ekim gosterilmesi beyin gogiine neden olabilmektedir.
Beyin Gociiniin Sonuclari

Bilgi tabani, iiretim fonksiyonunda temel faktdr olup, insan sermayesini ve mesleki
nitelikleri ekonomik kalkinmanin anahtar1 haline getirmektedir. Ancak, yetenek egitimi ve
Ogretiminin uzun siireci dnemli bir sorunu da beraberinde getirmistir. Uzun egitim dongiisii ve
yiiksek egitim maliyetleri, genel olarak gelismis tilkelerde mesleki ve teknik yetenek sikintisina
yol agmis, ancak ayni zamanda ¢ok sayida nitelikli issizin ortaya ¢ikmasina da neden olmus, bu
da az gelismis iilke ekonomilerinin kaldiramayacag bir isgiici fazlasi ile sonuglanmaktadir. Bu
olaydan sonra beyin gog¢ii yasayan iilkelerin belirli ekonomik ve bilimsel etkilerini olumlu veya
olumsuz olarak ortaya ¢ikarmak miimkiin olmasa da arastirmalar beyin gogiiniin genellikle
beyin gociinii alan tilkelere fayda sagladigini gostermektedir. Ciinkii 6ncelikle nitelikli is¢i
gocmenini kabul eden filkeler, ihtiya¢ duyduklari yetigsmis isgiiciinii herhangi bir egitim
maliyeti ddemeden almis olmaktadirlar (Kahya, 2022).

Beyin goc¢iiniin ekonomik kalkinma t{izerindeki etkisini ortaya koyan ilk ¢aligmalar, artan
kiiresel refah ile kiigiik bir iliski bulurken, daha sonraki calismalar beyin gocii yasayan
tilkelerin, daha yavas ulusal ekonomik kalkinma ve neoklasik ekonomik kalkinma modeliyle
olumsuz etkilendigini gostermistir. Beyin gociinlin yoksullugu ve esitsizligi artirdigi
kanitlanmistir. Son ekonomik arastirmalarda yeni veya igsel biiylime teorileri, yliksek vasifli
cikislarin ekonomik biiyiime oranlarimi disiirdigiinii ileri siirmektedir. Aslinda son yillarda
yapilan arastirmalar, insan sermayesindeki artislarin toplumun biiylimesi ve {lretkenligi
tizerinde olumlu etkisi oldugunu gostermistir (Arslan, 2016). Yapilan g¢alismalardan da
goriildiigi gibi beyin gocii ekonomi ile ilgili bir konu olurken, ayni1 zamanda sosyolojik de bir

boyutu bulunan ve her meslek gurubunu ilgilendiren bir kavram olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Yontem
Arastirmanin Modeli

Ogretmenlerin beyin gociine iliskin tutumlarinin incelenmesi amaciyla yapilan bu
calismada tarama modeli kullanilmistir. Tarama modeli bir konuya iliskin katilimcilarin
goriiglerinin ya da ilgi, beceri, yetenek, tutum vb. 6zelliklerinin belirlendigi genellikle diger

arastirmalara gore daha biiyiik 6rneklemler iizerinde yapilan arastirmalara tarama arastirmalari

denir (Metin, 2014).
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Orneklem

Aragtirma Malatya ilinde bulunan okullarda yiiriitilmiis ve arastirmaya Milli egitim

Bakanligina bagli okullarda gorev yapmakta olan 125 6gretmen katilmistir.

Tablo 1. Ogretmenlerin demografik dzelliklerinin dagilimi

N %
Cinsiyet Kadn 103 45,78
Erkek 122 54,22
Medeni Durum Evli 98 43,56
Bekar 127 54,44
Egitim Durumu Lisans 116 51,56
Yiiksek Lisans 83 36,89
Doktora 26 11,56
Meslekte Gegen Stire 10 y1l ve daha az 82 36,44
11-20 y1l 74 32,89
21 y1l ve daha fazla 69 30,67
Toplam 125 100

Tablo 1’e gore arastirmaya 125 oOgretmen katilmistir. Arastirmaya katilan 125
ogretmenden %54,22°si erkekken, %54,44’ii evlidir. Ogretmenlerin  %51,56’s1 lisans

mezunuyken, %36,44’liniin meslekte gecen stiresi 10 y1l ve daha azdir.
Veri Toplama Aract

Arastirmada veri toplama araci olarak Oncii ve arkadaslari (2018) tarafindan gelistirilen
“Beyin Gogiine Yonelik Tutum Olgegi” kullanilmistir. Olgek tek boyutlu, cekici ve itici
faktorler olmak tizere iki bilesenli bir yapidadir. 16 maddelik 6lgegin Cronbach Alfa
katsayisinin 0.91 ve alt bilesenlerinin 0.88 ve 0.86 olarak bulunmustur. Bizim ¢alismamizda

belirlenen Cronbach Alfa katsayilar1 sirasiyla 0,88, 0,86 ve 0,83 olarak belirlenmistir.
Verilerin Analizi

Arastirma verilerinin analizi SPSS programi ile yapilmistir. Veriler analiz edilmeden

once normallik analizi yapilmistir (Tablo 2).

Tablo 2. Normallik Analizi

Olcek Bilesenleri N Carpiklik Basiklik
Cekici Faktorler 225 -0,125 -0,639
Itici Faktorler 225 -0,941 -1,124
Olcek Toplami 225 -0,873 -1,009

Tablo 2’ye gore 6lgek bilesenleri ve 6lgek toplaminda carpiklik degerleri -0,941 ile -0,125
arasinda, basiklik degerleri ise -1,124 ile -0,639 arasinda degismektedir. Carpiklik ve basiklik

degerlerinin +2 ile -2 arasinda olmasi arastirma veri setinin normal dagilim gosterdigini ifade
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etmektedir (Leech vd., 2005). Buna gore arastirma verilerinin analizi 0,05 anlamlilik diizeyinde

T Testi ve Anova testi ile gerceklestirilmistir.

Bulgular

Arastirmada beyin gogii ile ilgili 6gretmenlerin tutumlart analiz edilmek istenmistir. Bu
amacla arastirmadan elde edilen verilerin 6gretmenlerin demografik o6zelliklerine gore

farklilagsma durumu hesaplanmastir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Beyin Gogiine Yonelik Tutum Ortalamalar

Olgek Alt Boyutlari Min-Max Ort

Cekici Faktorler 12,00-60,00 22,12
Itici Faktorler 4,00-20,00 7,23
Beyin Gogiine Yonelik Tutum 16,00-80,00 31,05

Tablo 4’te yer alan bilgilere gore beyin gociine yonelik tutum seviyesini etkilemekte olan
cekici faktorlerden alinabilecek puan minimum 12, maksimum 60; itici faktérlerden
alinabilecek puan minimum 4, maksimum 20, 6l¢ek toplamindan minimum 16, maksimum 80
puan seklindedir. Arastirmaya katilan Ogretmenlerin cekici faktorlere yonelik ortalamas1 22,12,
itici faktorlere yonelik ortalamasi 7,23 olurken 6gretmenlerin beyin gogiine yonelik genel
ortalamasi ise 31,05 olmustur. Puanin artmasi go¢ etme egiliminin arttigini gostermektedir
(Oncii vd., 2018). Bu agidan bakilarak arastirmaya katilan gretmenlerin gog etmeye yonelik

tutumlarinin ve beyin gocii tutumlarinin ortalamanin altinda oldugu sdylenebilir.

Tablo 4. Ogretmenlerin Cinsiyetine Gore Beyin Gogiine Iliskin Tutum Analizi

N X Ss. t p
Cekici Faktorler Kadin 103 2,985 1,224 0,964 0,059
Erkek 122 3,122 1,469
Itici Faktorler Kadin 103 3,268 1,326 1,435 0,041
Erkek 122 3,241 1,164
Beyin Gogline  Kadin 103 3,140 1,521 1,627 0,051
Yonelik Tutum Erkek 122 3,156 1,325

Tabloya gore Ogretmenlerin cinsiyeti ile beyin gogii bilesenlerinden itici faktorler
arasinda p<0,05 seviyesinde anlaml1 iliski bulunurken, ¢ekici faktorler ve 6lgek toplam puani

arasinda p<0,05 seviyesinde anlamli bir iligki bulunmamaktadir.

Tablo 5. Ogretmenlerin Medeni Durumuna Gére Beyin Gégiine liskin Tutum Analizi

N X Ss. t p
Cekici Faktorler Evli 98 3,420 0,983 1,636 0,073
Bekar 127 3,598 1,123
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Itici Faktorler Evli 98 3,326 0,762 1,492 0,064
Bekar 127 3,216 0,899

Beyin Gogiine  Evli 98 3,370 1,131 1,741 0,069

Yonelik Tutum Bekar 127 3,394 1,293

Tablo 5’e¢ gore 6gretmenlerin medeni durumu ile beyin gogiine yonelik tutum olgegi
bilesenleri ve 0Olgek toplam puani arasinda p<0,05 seviyesinde anlamli bir iliski

bulunmamaktadir.

Tablo 6. Ogretmenlerin Egitim Durumuna Gore Beyin Gogiine Iliskin Tutum Analizi

N X Ss. F p
Cekici Faktorler Lisans 116 3,249 1,416 0,987 0,006
Yiiksek Lisans 83 3,210 1,635
Doktora 26 3,128 1,477
Itici Faktorler Lisans 116 3,422 1,364 1,238 0,090
Yiiksek Lisans 83 3,398 1,433
Doktora 26 3,341 1,521
Beyin Gogtine  Lisans 116 3,342 1,642 1,155 0,052
Yonelik Tutum Yiksek Lisans 83 3,317 1,443
Doktora 26 3,294 1,742

Tablo 6’ya gore 6gretmenlerin egitim diizeyi ile beyin gogli ¢ekici faktorler arasinda
p<0,05 seviyesinde anlamli iligki bulunurken, itici faktorler ve 6lgek toplam puani arasinda

p<0,05 seviyesinde anlamli bir iliski bulunmamaktadir.

Tablo 7. Ogretmenlerin Kidemine Gore Beyin Gégiine Iliskin Tutum Analizi

N X Ss. F p

Cekici 10 y1l ve daha az 82 3,427 1,663 2,664 0,071
Faktorler 11-20 y1l 74 3,399 1,498

21 yil ve daha fazla 69 3,341 1,473
Itici Faktorler 10 yil ve daha az 82 3,249 1,625 1,941 0,063

11-20 y1l 74 3,210 1,722

21 yil ve daha fazla 69 3,206 1,643
Beyin Gogiine 10 yil ve daha az 82 3,333 1,554 1,664 0,069
Yonelik Tutum  11-20 y1l 74 3,312 1,334

21 yil ve daha fazla 69 3,294 1,467

Tablo 8’¢ gore 6gretmenlerin kidemi ile beyin gogiine yonelik tutum 6lg¢egi bilesenleri ve

Olcek toplam puani arasinda p<0,05 seviyesinde anlamli bir iligki bulunmamaktadir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Gogiin her tiirii, hem go¢ alan hem de gonderen tilkelerdeki tiim sosyal yapilari etkileyen
kolektif bir eylemdir. Bu toplumsal yapilar igerisinde dil, din, gelenek ve géreneklerden olugan

kiiltiirel kavramlar ortaya ¢ikmistir. Go¢ akislar1 birgok toplumun etnik ve kiiltiirel gesitliligine
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katkida bulundugundan ekonomik, demografik ve sosyal dinamikleri etkileyerek iilkelerin
kiiltiirel dokusunun sekillenmesine yardime1 olmaktadir. Beyin gogii ise daha farkli sonuglarin
ortaya ¢ikmasina sebep olmakta, bir nevi sosyal sermayenin gitmesi anlamina gelmekteyken,
beyin gocli veren lilkelerin uzun dénemde 6nemli kayiplarmin gergeklesmesine sebep
olmaktadir. Son yillarda toplumun hemen her kesiminde beyin go¢ii kavrami dillendirilmekte,
firsat olugmasi halinde baska bir iilkeye gidilebilecegi vurgulanmaktadir. Mevcut bu durum
iilkelerin beyin gocii konusunda politikalar gelistirmelerine sebep olmaktadir. Bu arastirmada

O0gretmenlerin beyin gog¢iine yonelik tutumlarinda etkili olan faktorler aragtirilmistir.

Arastirmada 6gretmenlerin beyin gogiine yonelik tutum diizeylerinin ortalamanin altinda
oldugu gorilmiistiir. Kagmaz (2022) yaptig1 arastirmada Tip Fakiiltesi 6grencilerinin beyin
gdgiine yonelik tutum diizeyinin ortalamanin iizerinde oldugunu belirlemistir. Ogretmenlerin
bir egitim siireci sonucunda elde etmis olduklar1 6gretmenlik meslegi onlarin beyin gogiinii
diisiinmelerine, farkli bir anlatimla 6gretmenlerde beyin gocii diisiincesinin olugsmasina engel

olabilecek niteliktedir.

Ogretmenlerin cinsiyeti ile beyin gogii bilesenlerinden itici faktdrler arasinda anlaml
iliski bulunurken, c¢ekici faktorler ve Olgek toplam puani arasinda anlamh bir iligki
bulunmamaktadir. Arikan (2023) arastirmasinda O0gretmen adaylarinin cinsiyeti ile beyin
gociine yonelik tutum diizeyleri arasinda anlamli bir iliski bulunmadigini belirlemistir. Kagmaz
(2022) arastirmasinda 6grencilerin cinsiyeti ile beyin gdciine yonelik tutum diizeyleri arasinda
anlamli bir iligki bulunmadigini belirlemistir. Arastirmada erkek 6gretmenlerin beyin gogiine
yonelik tutumlarinin kadin o6gretmenlere gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Erkek
ogretmenler kadinlara gére daha bagimsiz yasayabilmelerinin etkisi ile beyin gociine yonelik

tutum diizeyleri ylikselebilecektir.

Ogretmenlerin medeni durumu ile beyin gogiine yonelik tutum 6lgegi bilesenleri ve dlgek
toplam puani arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir. Kagar (2016) yaptig1 arastirmada
medeni durum degiskeninin beyin gogii lizerinde etkili oldugunu evli bireylerin go¢ etme
egilimlerinin daha az oldugunu belirlemistir. Arastirmada bekar 6gretmenlerin beyin gogiine
yonelik tutumlarinin evli 6gretmenlere gére daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Evli 6gretmenler
kurmus olduklar1 aile diizenini muhafaza etme diigiincesi ile beyin gogiine yonelik tutum

diizeyleri diisiik olabilmektedir.
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Ogretmenlerin egitim diizeyi ile beyin gocii cekici faktorler arasinda anlaml iliski
bulunurken, itici faktorler ve 6lgek toplam puani arasinda anlamli bir iligki bulunmamaktadir.
Kagar (2016) yaptig1 arastirmada egitim durumu degiskeninin beyin gocii lizerinde etkili
oldugunu egitim seviyesi yiiksek bireylerin go¢ etme egilimlerinin daha az oldugunu
belirlemistir. Arastirmada 6gretmenlerin egitim diizeyinin yilikselmesine bagli olarak beyin
gocline yonelik tutum diizeylerinin diistiigii goriilmiistiir. Alinan egitim 6gretmenlerin mesleki
bilgi diizeylerinin yiikselmesine sebep olurken ayni zamanda onlarin bu bilgi seviyesi ile lilkede

kalma istegini arttirict yonde etki gosterebilmektedir.

Ogretmenlerin kidemi ile beyin gdciine yonelik tutum dlgegi bilesenleri ve dlgek toplam
puani arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir. Kacar (2016) yaptig1 arastirmada is
deneyiminin beyin gocli iizerinde etkili oldugunu is deneyimi yiiksek bireylerin go¢ etme
egilimlerinin diisiik oldugunu belirlemistir. Arastirmada 6gretmenlerin kidem yilinin
artmasmin beyin gociine yonelik tutum diizeyini diisiirdiigii goriilmiistiir. Ogretmenler
kidemlerinin artmasi ile edinmis olduklar1 tecriibe ile iilke icerisinde daha verimli, etkin ve
mutlu yasayabilecekleri diislincesi ile beyin gocline yonelik tutum diizeyleri diisiik

olabilmektedir.

Arastirma sonucunda Ogretmenlerin beyin gociine yonelik tutum diizeylerinin diisiik
diizeyde oldugu belirlenmistir. Arastirmada ayrica cinsiyet, medeni durum, egitim durumu,
kidem degiskenlerinin beyin gociine yonelik tutum iizerinde etkisinin bulundugu, erkek ve
bekar 6gretmenlerin beyin gogiine yonelik tutum diizeylerinin kadin 6gretmenlere gore daha
yiiksek oldugu, egitim diizeyi ve kidem siiresinin yiikselmesi ile beyin gb¢iine yonelik tutum

diizeyinin diistiigii sonucuna ulasilmistir.

Beyin gogiine yonelik politikalarin saglikli bir sekilde olusturulmasi, her meslek

gurubunda bulunan bireyler i¢in beyin gocii tutumun tespit edilmesi yararli olabilecektir.

Beyin gociine yonelik tutum diizeyinde bir¢ok faktdriin etkisi bulunabilirken, yasanan
teknolojik ve sosyal degisim beyin gogii ile ilgili tutuma etkili bir sekilde yansiyabilmektedir.
Bu acidan bakilarak beyin gociine yonelik tutumun siklikla arastirilmasi, bu arastirmalarin
farkli meslek guruplarinda gergeklestirilmesi bu alanda veri ¢esitliliginin saglanmasi agisindan

yararli olabilecektir.
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